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Sicherheitsmitarbeiter mit Sachkundeprifung §34a
GewO m/w/d | 85375 Neufahrn

Beschreibung
Fir ein Objekt in Neufahrn suchen wir engagierte Sicherheitsmitarbeiter m/w/dmit
Sachkundepriifung gem. 34a GewO in Vollzeit.

Wir bieten lhnen abwechslungsreiche Aufgaben und ein angenehmes
Betriebsklima. Neben einer grindlichen Einarbeitung bieten wir weitere
Fortbildungsméglichkeiten berufsbegleitend an.

Arbeiten bei CIBORIUS heiBt: Arbeiten bei einem der innovativsten Sicherheits-
Dienstleister Deutschlands. Die CIBORIUS-Gruppe bietet spannende Jobs in den
drei Sparten Sicherheitsdienste, Servicedienste und Facility Management fir
Kunden aus dem Offentlichem Dienst, der Privatwirtschaft und fiir Einzelpersonen.
In erfahrenen Teams kénnen Sie taglich wachsen und vorankommen - bei fairen
Konditionen, anerkannten Weiterbildungsmadglichkeiten und guten
Aufstiegsmoglichkeiten, sowohl fir Berufseinsteiger als auch Quereinsteiger.
Bewerben Sie sich jetzt - wir freuen uns auf Sie.

Bei CIBORIUS kommen Sie voran - mit Sicherheit.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

¢ Eingangs- und Ausgangskontrolle.

¢ Kontrolle und Registrierung von Besuchern, Handwerkern und Lieferanten
vor dem Betreten des Gebaudes und beim Verlassen des Gebaudes incl.
Ausstellung und Erfassen von Besucherausweisen, Information von
Besuchern und Lieferanten.

e LKW Kontolle: Registrierung, Einweisung und Fiihrung ankommender
LKWs

 Ubernahme der Werksiiberwachung von Brandmeldeanlagen und
Videouberwachungsanlagen und alles, was damit zusammenhéangt.

e Kontrollgénge - Dokumentation durch ein Wéchterkontrollsystem am
Freitag und Sonntag Abend vor Schichtende/-beginn

¢ Dokumentation und Berichterstattung von Schaden am Gebaude und auf
dem Geléande (per Wachbericht)

¢ Aufgaben der Brand(verhutung): Aufsplren von méglichen Brandherden
und geeignete AbwehrmaBnahmen im Falle eines Brandes (z.B. Auslésung
des Alarm, Benachrichtigung zustandiger Personen)

Qualifikationen / Anforderungen

¢ Sachkundepriifung §34a GewO

¢ Deutschkenntnisse

¢ Englischkenntnisse

¢ Gute Umgangsformen

Ersthelfer (Sollten Sie noch keine Qualifikationen vorweisen kénnen,
erhalten Sie durch uns die Schulungen)

Ciborius Security & Service Solutions Stuttgart GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung
befristet flir 12 Monate

Arbeitsort
85375, Neufahrn

Arbeitszeiten

Tagschicht, Nachtschicht,
Wochenendearbeit, 12 Stunden
Schicht

Basislohn

15.57 €

Veroéffentlichungsdatum
8. Aug. 2025
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¢ Brandschutzhelfer (Sollten Sie noch keine Qualifikationen vorweisen
konnen, erhalten Sie durch uns die Schulungen)

¢ Erfahrungen im Sicherheitsbereich

¢ Aufmerksamkeit und Wachsamkeit

¢ kérperliche Belastbarkeit

e Zuverlassigkeit, Flexibilitdt und Freundlichkeit

¢ Ein polizeiliches Fuhrungszeugnis ohne Eintrag

Leistungen der Anstellung

¢ Arbeitszeit: Vollzeit

¢ Vergitung / Zusatzleistungen: 15,57 € brutto pro Stunde

¢ Arbeitsverhaltnis: befristet fir 12 Monate, eine spétere Ubernahme in ein
unbefristetes Arbeitsverhaltnis ist méglich

¢ Mitarbeiterbonus: Belohnung und Bindung durch wirtschaftliche Rewards-
Bonus- sowie Incentive-Lésungen

Kontakte

Wir bieten lhnen abwechslungsreiche Aufgaben und ein angenehmes
Betriebsklima. Neben einer grindlichen Einarbeitung bieten wir weitere
Fortbildungsméglichkeiten berufsbegleitend an.

Wenn Sie an dieser anspruchsvollen Position in einem internationalen Umfeld
interessiert sind, freuen wir uns Uber lhre aussagekréftige Bewerbung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich an:

CIBORIUS Security & Service Solutions Stuttgart GmbH
Willy-Brandt-Str. 50-54

70173 Stuttgart

Telefon: (0)711-99785880
Bewerben Sie sich gerne unter: stuttgart.bewerber@ciborius-gruppe.de
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